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ASSE- - RS

Associacao dos Servidores do Instltutu Federal do Rio Grande do Sul

REGIMENTO INTERNO DA ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL — ASSIF/RS

Pelo presente instrumento particular, a Associacdo dos Servidores do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, fundada em 20 de abril
de 2010, com sede na cidade de Bento Gongalves/RS, registrada sob o nimero de inscri¢cdo
CNPJ 12.916.913/0001-31, resolve elaborar este REGIMENTO INTERNO, visando
regulamentar suas atividades e as disposi¢cdes do Estatuto Social, de forma que o presente
Regimento e o Estatuto da ASSIF/RS constituam um sé texto, que ora € aprovado pelo

Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 50 do Estatuto Social.

TITULO |
DA ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO DA ASSIF/RS

Art. 12 O Estatuto Social e o Regimento Interno organizam e regulamentam as atividades
necessarias para o desenvolvimento institucional da Associacdo dos Servidores do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, designada simplesmente

como ASSIF/RS.

Art. 22 A estrutura organizacional da ASSIF/RS é composta conforme o seguinte

organograma:
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Rio Grande




Art. 32 A Associacdo ndo tem cardter politico-partidario, religioso ou ideoldgico, sendo
vedada, de forma indistinta, a pratica de qualquer tipo de discriminacdo nas dependéncias

ou atividades da ASSIF/RS.

Art. 42 A ASSIF/RS tem tempo de duragdo indeterminado e seu ano social coincide com o
ano civil e, para fins orcamentarios, o ano fiscal sera compreendido no periodo de 12 de

janeiro a 31 de dezembro.

TiTULO Il
DOS FINS, DA MISSAO E DA VISAO DA ASSIF/RS

Art. 52 A Associacdo dos Servidores do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul — ASSIF/RS é uma pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, regida por seu Estatuto, suas alteracdes e pelas demais disposicOes legais
pertinentes, cuja finalidade principal é promover aces de interesse comum dos seus
associados, em consonancia com os projetos a serem desenvolvidos de natureza particular
mediante contratos de parcerias e convénios com entidades publicas e privadas, voltadas

para o alcance dos seus objetivos sociais.

Paragrafo primeiro. O Regimento Interno tem como finalidade detalhar a organizagao e

regularas atividades da ASSIF/RS, de acordo e em complementacdo ao seu Estatuto Social.

Pardgrafo segundo. A associacdo tem a MISSAO de atuar com ética e transparéncia,
empreender agdes e compromisso social, promover iniciativas de interesse de seus
associados, oferecer servicos eficazes e de qualidade para a plena realizagdo dos servicos

prestados pela ASSIF/RS.

Parégrafo terceiro. A VISAO da associac3o é a de praticar o associativismo por meio de
envolvimento e desenvolvimento dos associados para cumprimento do papel social e

cultural.



TiTuLo N
DOS ASSOCIADOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 62 Os associados mencionados no art. 12 e 42 do Estatuto Social poderdo se filiar a

gualquer tempo, sendo classificados em duas classes:
. Associado Titular;
[I.  Associado Dependente.

Art. 72 A desfiliagdo do quadro de associados da ASSIF/RS deverd ser solicitada por escrito pelo
associado titular e ndo o eximird da responsabilidade de arcar com as suas obrigacdes
financeiras e de seus dependentes, relativas aos convénios e servicos contratados, bem como,

a contribuicdo associativa mensal.

Art. 82 O associado titular que perder o vinculo funcional com o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, bem como seus dependentes, serdo desfiliados do
quadro de associados da ASSIF/RS e perderdo o usufruto dos servicos e convénios firmados, mas

ndo se eximirdo da quitacdo de suas obrigacbes financeiras.

CAPITULO |
DOS ASSOCIADOS TITULARES

Art. 92 Os associados titulares da ASSIF/RS distribuem-se pelas seguintes categorias:

I.  EFETIVOS: servidores ativos e aposentados descritos nos incisos, |, Il e lll do art. 12

do Estatuto Social;

ll.  BENEMERITOS: associados que contribuirem para a grandeza da ASSIF/RS,
financeiramente, ou com prestacdo de servicos de excepcional relevancia a
Associacdo, cujos nomes sejam indicados pelo Conselho de Administracdo e com a
aprovacao de, no minimo, 2/3 (dois tercos) do Conselho Deliberativo, conforme art.

42, inciso Ill, do Estatuto Social;

. TEMPORARIOS: servidores n3o concursados do Instituto Federal de Educac3o,

Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul e ESTAGIARIOS, conforme art. 42, 1V, do



Estatuto Social;

FUNDADORES: associados efetivos que tenham sido incluidos nessa categoria desde
a data de fundacdo da ASSIF/RS, em 20 de abril de 2010, até 31 de dezembro de

2010, conforme art. 49, §19, do Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os associados enquadrados na categoria Ill deste artigo obrigar-se-do a

apresentar, até 31 de janeiro de cada ano, ou a qualquer tempo, quando solicitado pela

secretaria da ASSIF/RS, documento comprobatdrio de vinculo com o Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul.

Art. 10 S3o condig¢Oes essenciais a admissao do associado titular no quadro associativo:

VI.

Ser servidor efetivo, benemérito, temporario ou estagidrio, conforme incisos |, Il e

[ll, do art. 92 deste Regimento Interno;
Termo de adesdo preenchido em formulario fornecido pela ASSIF/RS;

Cépia dos documentos pessoais, tais como, RG, CPF e/ou Carteira Nacional de

Habilitacdo;
Comprovante de residéncia atual,

Copia da publicacdo da Portaria de Nomeagdo como servidor efetivo ou temporario
emitido pelo DOU (Didrio Oficial da Unido), em caso de estagidrio, copia do contrato
de estagio, em caso de benemérito, cépia da ata do Conselho Deliberativo que

aprovou a indicacdo.

Comprovante de quitacdo de débitos com a ASSIF/RS, caso existam débitos

anteriores.

Paragrafo Unico. Em caso de exoneragdo, demissdo e redistribuicdo do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, a desfiliacdo do quadro de

associados da ASSIF/RS serd compulsdria, a contar da data da publicacdo da Portaria que

oficializou o ato.



CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS DEPENDENTES

Art. 11 S3o considerados associados dependentes da ASSIF/RS somente os dependentes dos
associados EFETIVOS, servidores ativos e aposentados, conforme incisos | e Il, do art. 42, do Estatuto

Social:

. DEPENDENTES ECONOMICOS dos associados EFETIVOS: pessoa que, comprovadamente,

viva sob a dependéncia legal do associado titular.
ll.  PARENTES até o terceiro grau civil.
. CONJUGE ou COMPANHEIRO(A) na constancia da unido estdvel.

Paragrafo unico. Compreende-se como parentes até o terceiro grau civil os filhos, enteados, netos,
bisnetos, pais, avos, bisavds, tios, primos, irmdos e sobrinhos dos Associados EFETIVOS e de seus
cdnjuges ou companheiros na constancia do casamento ou da unido estavel, conforme o art. 42,

inciso Il, do Estatudo Social.

Art. 12 O associado titular deverd comunicar a Secretaria da ASSIF/RS eventual alteracdo

no seu estado civil, assim como eventual dissolucdo da unido estavel.

Paragrafo primeiro. Na ocorréncia da separagao judicial, divorcio ou dissolugao da unido
estavel, deverd o associado titular requerer a desfiliacdo do ex-cnjuge ou ex-companheiro
do quadro associativo da ASSIF/RS, sob pena de continuar arcando com as contribuicdes
associativas mensais e com o0s convénios e servicos utilizados pelo ex-conjuge/ex-

companheiro através da ASSIF/RS.

Paragrafo segundo. O associado titular obriga-se a quitar as obriga¢Bes financeiras
oriundas das contribuicdes associativas mensais e dos convénios e servicos utilizados pelo

ex-conjuge/ex-companheiro desfiliado do quadro de associados da ASSIF/RS.

Art. 13 S3o condigBes essenciais a admissdao do associado dependente no quadro

associativo:

I.  Afiliacdo do associado titular;



[I.  Termo de inclusdo de dependente preenchido em formulario préprio;

[ll.  Cdpia da certiddo de nascimento, em caso de filho, da certiddo de casamento ou
unido estavel, em caso de cOnjuge ou companheiro e quaisquer outros documentos

gue comprovem a situacdo de dependente, nos termos do art. 11 deste Regimento;

IV. Cépia dos documentos pessoais, tais como, RG, CPF e/ou Carteira Nacional de

Habilitacdo;
V. Comprovante de residéncia atual;

VI. Comprovante de quitacdo de débitos com a ASSIF/RS, caso existam débitos

anteriores.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA, DOS CONVENIOS E SERVICOS

Art. 14 O associado titular pagara a titulo de contribui¢do associativa o valor de RS 15,00
(quinze reais) mensais e o valor de RS 5,00 (cinco reais) mensais para cada um de seus

dependentes associados a ASSIF/RS.

Paragrafo primeiro. A contribuicdo associativa mensal devera ser paga até o terceiro dia util do

A

mes.

Paragrafo segundo. O valor da contribui¢do associativa dos associados titulares e dependentes
podera serd reajustado anualmente, sendo dever do Conselho Fiscal apresentar propostas de

reajuste a Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro. Cabera a Assembleia Geral aprovar o reajuste da contribuigdo associativa

mensal e definir a data de inicio de cobranca dos valores reajustados.

Art. 15 O associado titular podera contratar para si e para seus dependentes 0os convénios e

servicos firmados pela ASSIF/RS, conforme artigo 36 do Estatuto Social.

Pardgrafo Unico. Os valores dos servigos e convénios disponibilizados pela associacdo serdo por
ela estabelecidos, bem como suas alteracdes, sendo que tais alteragdes se dardo conforme a

lei e as exigéncias das empresas que prestarem os servicos contratados e os convénios
9



firmados.

Art. 16 O associado poderd autorizar o desconto da contribuicdo associativa e dos convénios e
servicos contratados para ele e seus dependentes diretamente em folha de pagamento, apds

a aprovacdo de convénio firmado entre a ASSIF/RS e o Ministério do Planejamento.

Paragrafo Unico. Os associados que ndo possuirem margem consignavel para desconto em
folha de pagamento poderdo efetuar o pagamento através de débito em conta nos bancos
conveniados com a ASSIF/RS ou boleto bancério, conforme autorizacdo da secretaria da

ASSIF/RS.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 17 S3o direitos dos associados titulares e dependentes, além dos ja previstos no art.

62 do Estatuto Social:

|.  Participar das atividades associativas, respeitando os regulamentos dos respectivos

orgaos da ASSIF/RS;

[l.  Votar e ser votado, desde que preencha os requisitos obrigatdrios previstos no art.

45 do Estatuto Social;

lll.  Ser designado para exercer funcdes da ASSIF/RS;

IV. Comparecer e participar das Assembleias Gerais e Extraordindrias, nos termos dos

artigos 72, 82 e 129 do Estatuto Social;

V. Apresentar reclamacdes ou sugestfes junto ao Conselho Deliberativo e obter

resposta por escrito ou por e-mail, no prazo de 30 dias.

CAPITULO V
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 18 S3o deveres dos associados titulares e dependentes, além dos ja previstos no art.

52 do Estatuto Social:

10



|.  Colaborar com os Conselhos Deliberativo, Fiscal e Administrativo da ASSIF/RS na

aplicacdo de suas normas estatutdrias e regimentais;

[I.  Cumprir as disposi¢cOes estatutdrias, regulamentos, regimentos e demais normas

elaboradas pelos érgdos que compdem a ASSIF/RS;
[ll.  Exercer com zelo os cargos e encargos de sua eleicdo ou fungdes de sua nomeacao;

IV. Estar na posse da identificacdo expedida pela ASSIF/RS para o ingresso em suas

dependéncias;

V. Manter boa conduta em qualquer dependéncia da Associa¢ao, ou fora desta, quando

representando, atuando ou assistindo a ASSIF/RS;
VI. Denunciar quaisquer irregularidades relativas a ASSIF/RS que tenha conhecimento;

VIl.  Comunicar imediatamente a ASSIF/RS sua exoneracdo, demissdo ou redistribuicdo

do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul;

VIIl.  Efetuar e manter em dia o pagamento da contribuicdo associativa mensal e de todos
0s compromissos financeiros e convénios firmados juntos a ASSIF/RS, nos prazos

estabelecidos pela Associacdo;

IX. Manter os dados cadastrais fornecidos a ASSIF/RS sempre atualizados, tais como,

numero de telefones, local de lotagcdo, email e enderecos residenciais;

X. Atualizar os dados cadastrais junto a ASSIF/RS quando for removido, no prazo de 30

(trinta) dias, contados da data da publicacdo da Portaria que oficializou o ato.

CAPITULO VI
DA DESFILIACAO DA ASSOCIACAO

Art. 19 O pedido de desfiliagdo da associagdo podera ocorrer a qualquer tempo, de acordo com

o art. 82, inciso V, da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo primeiro. O pedido de desfilicdo do associado titular implica a automatica desfiliagao

de seus dependentes.
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Paragrafo segundo. Conforme art. 72 deste Regimento, a desfiliacdo do quadro de associados
da ASSIF/RS devera ser solicitada por escrito pelo associado titular e ndo o eximird da
responsabilidade de arcar com as suas obrigacdes financeiras e de seus dependentes, relativas

aos conveénios e servicos contratados, bem como, a contribui¢do associativa mensal.

Art. 20 A morte do associado titular implica a desfilicdo de seus dependentes, exceto se o0s
dependentes utilizarem algum dos convénios ou servigcos contratados pelo associado titular
através da ASSIF/RS, caso em que os dependentes deverdo declarar, por escrito, o interesse
em continuar na condicdo de associado e a concordancia com as obrigacdes financeiras juntos

a ASSIF/RS.

Paragrafo primeiro. Compete ao responsavel legal dos dependentes menores de idade que
utilizam convénios e servicos contratados pelo associado titular através da ASSIF/RS declarar,
por escrito, o interesse em que eles permanecam na condigao de associado, responsabilizando-

se pelas obrigacGes financeiras juntos a ASSIF/RS.

Paragrafo segundo. Os dependentes que optarem por permanecer como associados da
ASSIF/RS apds a morte do associado titular, observados os requisitos do caput e do paragrafo
primeiro deste artigo, ficardo responsaveis pelo pagamento da contribuicdo associativa mensal

e dos conveénios e servicos utilizados através da ASSIF/RS, sob pena de inadimplemento.

Art. 21 A desfiliacdo da ASSIF/RS implica o cancelamento de todos os convénios e servicos

contratados pelo Associado para beneficio préprio e de seus dependentes.

Paragrafo primeiro. Nos termos do art. 82 deste Regimento, o associado titular que perder o
vinculo funcional com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul, bem como seus dependentes, serdo desfiliados do quadro de associados da ASSIF/RS e
perderdo o usufruto dos servicos e convénios firmados, mas ndo se eximirdo da quitacdo de suas

obrigacdes financeiras.

Paragrafo segundo. Em caso de exoneracdo, demissdo e redistribuicdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, a desfiliacdo do quadro de
associados da ASSIF/RS sera compulsédria, a contar da data da publicacdo da Portaria que

oficializou o ato.
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Paragrafo terceiro. O Associado que socilicitar sua desfiliagdo e/ou de seus dependentes da
ASSIF/RS ndo estard isento do pagamento da contribuicdo associativa mensal e dos convénios

e servicos contratados referente ao més de solicitacdo de desfiliacdo.

Art. 22 A desfiliacdo do associado titular e/ou de seus dependentes ndo exime a quitacdo de
todas as obrigacdes financeiras oriundas das contribuigBes associativas mensais e dos

conveénios e servicos utilizados através da ASSIF/RS, sob pena de inadimplemento.

Art. 23 Os associados inadimplentes serdo cobrados de acordo com as possibilidades

autorizadas em lei e nos termos do Titulo V deste Regimento.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 24 S3o 6rgdos administrativos da ASSIF/RS:
[.  Assembleia Geral;

[I.  Conselho Deliberativo;

[ll.  Conselho Fiscal;

V. Conselho de Administracdo.

Paragrafo unico. Os 6rgdos referidos nos incisos Il, lll e IV deste artigo sao independentes

e harmonicos entre si.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25 A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da ASSIF/RS dentro dos limites da lei e do

Estatuto Social.
Art. 26 A Assembleia Geral podera ser ordinaria ou extraordinaria.

Paragrafo primeiro. A pauta da Assembleia Geral sera aquela que constar expressamente
13



no Edital de Convocacdo.

Paragrafo segundo. A pauta de cada Assembleia Geral serd elaborada pelo Conselho de

Administracdo e ratificada pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 27 A Assembleia Geral Ordindria se darad de acordo com as disposi¢cdes constantes nos

artigos 12 a 19 do Estatuto Social.

Art. 28 Além das atribuicBes previstas no art. 13 do Estatuto Social, a Assembleia Geral

Ordindria compete:

I.  Apreciar e deliberar sobre a prestacdo de contas e o balanco referente ao exercicio

findado;

[I.  Aprovar os reajustes da contribuicdo associativa, nos termos art. 14 deste

Regimento;

lll.  Eleger o Presidente do Conselho de Administragdo e os membros efetivos e

suplentes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;
V. Decidir sobre demais assuntos de interesse da ASSIF/RS.

Art. 29 Na hipdtese de ndo aprovacdo das contas da ASSIF/RS pela Assembleia Geral
Ordinaria, referente ao exercicio findado, as razGes da desaprovacdo deverdo ser
submetidas aos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Administrativo, que deverado aprecia-las,
adotar as medidas que entenderem pertinentes e convocar Assembleia Geral

Extraordinaria para a nova apreciagcdo e aprovacao.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 30 A Assembleia Geral Extraorinaria reunir-se-a apos convocagdo, observando a forma
prevista no artigo 14 do Estatuto Social, dentro de 15 (quinze) dias, contados da data do

recebimento, pelo Presidente do Conselho de Administracdo, do pedido fundamentado
14



de convocacdo, com indicacdo das matérias a serem tratadas.

Art. 31 Sdo competentes para requerer e convocar a Assembleia Geral Extraordinaria:

I. O Presidente do Conselho de Administracdo;

[I. O Presidente do Conselho Deliberativo;

[Il. O Presidente do Conselho Fiscal;

IV.  No minimo 1/5 (um quinto) dos associados EFETIVOS, identificados por nome e

matricula na ASSIF/RS.

Ar. 32 A Assembleia Geral Extraordinaria dar-se-a:

|.  Para destituir membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Administrativo;

[I. Para alterar o Estatuto Social;

IIl.  Paraapreciacdo e aprovacdo das contas referentes ao exercicio findado da ASSIF/RS,

no termos dos arts. 28, inciso |, e 29 deste Regimento;

IV. Por qualquer outro motivo relevante, desde que devidamente fundamentado.

Art. 33 Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

|.  Apreciar e decidir a matéria constante da pauta da reunido, na conformidade do

edital de convocacao;

[I.  Eleger os membros da Comissdo Eleitoral e aprovar o edital das elei¢des;

[ll.  Deliberar sobre propostas de alteragGes estatutarias;

IV. Decidir sobre a dissolucdo da ASSIF/RS, na forma prevista no Titulo VIII deste

Regimento Interno.

Pardgrafo primeiro. As deliberagdes da Assembleia Geral Extraordindria que acarretarem
alteracdes no Estatuto da ASSIF/RS s6 poderdo ser revogadas ou alteradas novamente apds
90 (noventa) de vigéncia.

15



Paragrafo segundo. O quorum minimo exigido para a apreciacdo das matérias constantes
nos incisos | e Il deste artigo é de dez associados EFETIVOS e/ou 1/5 dos membros do

Conselho Deliberativo.

Paragrafo terceiro. O quorum minimo exigido para a apreciacdo da matéria constante no
inciso Il deste artigo serd, em primeira convocacdo, a presenca da maioria absoluta, ou
seja, de 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados EFETIVOS e, em segunda
convocacdo, apos 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para a primeira convocacao,

com qualquer numero dos associados EFETIVOS presentes.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 34 O Conselho Deliberativo, o 6rgdo consultivo, deliberativo e normativo da ASSIF/RS,
constitui-se por 12 (doze) membros efetivos, composto pelo Presidente, Vice-Presidente e
10 (dez) secretarios, e por membros suplentes que corresponderd a 1/3 (um terco) dos

membros efetivos.

Paragrafo unico. Os membros efetivos e suplentes do Conselho Deliberativo serdo eleitos

por votacdo direta e secreta, na forma estabelecida por este Regimento.
Art. 35 Compete ao Presidente:

|.  Dirigir os trabalhos das reunides;

[I.  Zelar pela observancia das disposicdes estatutarias;
[ll.  Convocar os membros do Conselho para reunides.

Art. 36 Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em seus impedimentos e

auséncias e, em caso de vacancia, assumir a Presidéncia.
Art. 37 Compete ao 19 Secretario:

|.  Redigir e assinar as atas das reunides, bem como recolher a assinatura do Presidente
e demais membros presentes a reunido, em caso de reunido através de

videoconferéncia, anotar a listagem dos presentes;
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Prestar assessoria ao Presidente.

Art. 38 Compete aos demais Secretarios auxiliar o 12 Secretario no desempenho de suas

atribuigdes e substitui-lo em caso de impedimentos e auséncias.

Art. 39 Além das competéncias elencadas no art. 20 do Estatuto Social da ASSIF/RS, ao Conselho

Deliberativo compete:

VI.

VII.

Propor iniciativas e solicitar providéncias que visem a preservacdo e ao progresso da

Associacao;

Dar parecer, até 30 de novembro de cada ano, sobre o Plano de Metas e a previsdo

orcamentaria para o exercicio seguinte;

Deliberar, dentro de 30 (trinta) dias a contar do recebimento, sobre projetos de
regulamentacdo de normas administrativas, encaminhados pelo Conselho de

Administragao;

Deliberar, em reunido conjunta com o Conselho Fiscal e de Administracdo, sobre questdes
de empréstimos, aquisicdo ou venda de imdveis, hipotecas e quaisquer 6nus que venham
a gravar o Patrimonio Social, bem como aquisi¢do ou alienacdo de titulos da divida publica

ou particular;

Eleger o seu Vice-Presidente, Secretarios e seus suplentes ou substitui-los no caso da

vacancia;

Tomar ciéncia das deliberacdes do Conselho Fiscal, referentes aos balancetes da

ASSIF/RS;

Julgar em segunda instancia, a readmissao do associado eliminado, nos termos do art. 27,

IV, do Estatuto Social e do art. 81 deste Regimento.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 O Conselho Fiscal, o 6rgdo consultivo, deliberativo e fiscalizador da ASSIF/RS,

constitui-se por 4 (quatro) membros efetivos, composto pelo Presidente, Vice-Presidente
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e 2 (dois) secretarios, e por 4 (quatro) membros suplentes.

Art. 41 Compete ao Presidente:

VI.

VII.

VIII.

Dirigir os trabalhos das reunides;

Acompanhar as contas, orcamentos e documentacdo da gestdo financeira da ASSIF/RS;

Conferir os balancos da contabilidade da ASSIF/RS;

Ajudar na elaboracdo da previsdo orcamentaria;

Autorizar a contratacdo do servico de auditoria externa;

Alertar o Presidente do Conselho Deliberativo e do Conselho de Adminstragdo sobre

possiveis irregularidades;
Zelar pela observancia das disposi¢des estatutarias;

Convocar os membros do Conselho para reunido.

Art. 42 Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias

e, em caso de vacancia, assumir a Presidéncia.

Art. 43 Compete aos Secretarios:

Redigir as atas das reunides, que serdo sempre assinadas por ele, pelo Presidente e demais
Conselheiros presentes a reunido, em caso de reunido através de videoconferéncia,

anotar a listagem dos presentes;

Prestar assessoria ao Presidente;

Manter a correspondéncia interna.

Art. 44 Além das competéncias elencadas no art. 24 do Estatuto Social, ao Conselho Fiscal

também compete:

Fiscalizar o cumprimento do Estatuto por parte dos associados e pelos 6rgdos
constituidos;
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VI.

VII.

VIII.

Deliberar e emitir parecer a respeito dos balancetes, balango anual, previsdo orcamentaria
e demais pecas referentes as contas do Conselho de Administracdo, no prazo de 30 (trinta)

dias de seu recebimento, encaminhando-os ao Conselho Deliberativo;
Denunciar ao Conselho Deliberativo quaisquer irregularidades observadas;

Dar prévio parecer as previsdes or¢camentarias, nos contratos e transa¢des com valor
superior a 100 (cem) vezes o salario minimo vigente nacional, no prazo maximo de 15

(quinze) dias da data do recebimento;

Salvaguardar os livros e demais documentos de escrituracdao de receita e despesa da

ASSIF/RS;

Requerer, sempre que necessario, informacdes ou documentos, junto ao Conselho

de Administracdo, visando a garantir o perfeito exercicio de suas atribuicdes;

Eleger o seu Vice-Presidente, Secretdrios e seus suplentes ou substitui-los no caso da

vacancia;

Apresentar propostas de reajuste anual dos valores da contribuicdo associativa dos

associados titulares e dependentes.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 45 O Conselho de Administracdo, 6rgdo executivo da Associacdo, é constituido pelo

Presidente, Vice-Presidente Administrativo, Vice-Presidente Financeiro, Vice-Presidente

Social, Vice-Presidente Cultural, Vice-Presidente Desportivo, Vice-Presidente de Marketing,

Vice-Presidente para Assuntos de cada uma das unidades que integram a ASSIF/RS,

conforme art. 28 do Estatuto Social.

Art. 46 Além das atribuicGes previstas no art. 29 do Estatuto Social, ao Presidente compete:

Representar a Associacdo em juizo ou fora dele;

Dirigir os trabalhos do Conselho e praticar os atos de sua algcada previstos no
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VI.

VII.

VIII.

Estatuto Social;

Autorizar despesas;

Zelar pela observancia das disposicOes estatutarias e fazer cumprir ordens de servico,

normas administrativas e regulamentos;

Rubricar os livros e demais documentos de escrituracdo utilizados pela Administracao;

Assinar, com o Vice-Presidente Financeiro, cheques e documentos que importem em
recebimento ou pagamento, bem como os titulos, contratos, escrituras e compromissos

da Associacdo e pagamentos on-line com assinatura digital;

Assinar, com o Vice-Presidente Financeiro e com os funciondrios competentes,

orcamentos, balancetes e balangos anuais;

Publicar o balancete e, anualmente, o balanco da ASSIF/RS.

Art. 47 Ao Vice-Presidente Administrativo compete:

VI.

VII.

Substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias e, em caso de vacancia, assumir

a Presidéncia;

Participar de reunides deste Conselho e das previstas no Estatuto Social.

Secretariar os trabalhos das reunides do Conselho, lavrando as respectivas atas e

adotando providéncias afins;

Elaborar, anualmente, o relatdrio das atividades gerais do Conselho.

Afixar e fazer publicar os editais do Conselho;

Prestar assessoria ao Presidente e ao Vice-Presidente Financeiro;

Manter a correspondéncia interna da Associacao.

Art. 48 Ao Vice-Presidente Financeiro compete:

Organizar, dirigir e acompanhar os trabalhos da tesouraria;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Administrar o recebimento das contribuicGes associativas, das taxas de manutencdo,
donativos ou rendas devidas a Associacdo, determinando seu depdsito em conta propria

em instituicdo financeira escolhida pelo Conselho de Administracdo;

Supervisionar a arrecadacdo e a guarda de todos os valores pertencentes a Associa¢do;

Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e documentos que importem em

recebimento ou pagamento;

Apresentar mensalmente ao Presidente o fluxo de caixa, emitindo relatério mensal das

receitas e despesas da ASSIF/RS;

Assinar, com o Presidente, os orcamentos, os balancos e os balancetes das receitas e das

despesas;

Zelar pela escrituracdo dos livros de contabilidade, bem como os dados contabeis,

mantendo-os devidamente atualizados;

Administrar, juntamente com o Presidente, os fundos de reserva e os valores previstos

neste Estatuto;

Prestar ao Presidente e aos Conselhos, as informacgdes de carater financeiro que lhe forem

solicitadas;

Manter sob sua guarda e responsabilidade o patriménio social;

Proceder ao levantamento do inventario dos bens patrimoniais da Associacdo;

Manter em dia o cadastro dos bens moveis e imdveis da Associacdo.

Art. 49 Ao Vice-Presidente Social compete promover, dirigir e orientar a integracdo social dos

associados, através de atividades socioculturais.

Art. 50 Ao Vice-Presidente Cultural compete coordenar, orientar e desenvolver programas

culturais aos associados.

Art. 51 Ao Vice-Presidente Desportivo compete proporcionar, organizar e coordenar atividades

recreativas aos associados.
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Art. 52 Ao Vice-Presidente de Marketing compete a elaboracdo do planejamento de marketing

da ASSIF/RS.

Art. 53 Aos Vice-Presidentes das unidades que integram a ASSIF/RS competem:

Participar de reunides deste Conselho e das previstas no Estatuto Social.

Reportar, mensalmente, ao Presidente do Conselho as informacdes das unidades que

representam, pertinentes aos interesses da ASSIF/RS.

Afixar e fazer publicar os editais do Conselho e das Assembleias Ordindria e Extraordinaria

nas unidades que representam.

Art. 54 Além das atribuicBes do art. 27 previstas no Estatuto Social, compete ao Conselho de

Administragado:

Administrar a contracdo e demissdo do quadro de empregados da ASSIF/RS;
Autorizar as despesas da ASSIF/RS, dentro das previsdes orcamentarias;

Promover a pesquisa de, no minimo, 3 orcamentos, comprovados por escrito, para a
aquisicdo de material ou execucdo de servicos necessarios a ASSIF/RS, cujo custo exceda
a 50 (cinquenta) vezes o salario minimo vigente nacional, encaminhando-os aos Conselhos

Deliberativo e Fiscal para aprovacdo prévia;

Atender, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, aos pedidos de informacdo dos

associados e demais érgdos da ASSIF/RS;

Eleger, inclusive em caso de vacancia, seu Vice-Presidente Administrativo, Vice-
Presidente Financeiro, Vice-Presidente Social, Vice-Presidente Cultural, Vice-Presidente
Desportivo, Vice-Presidente de Marketing e os Vice-Presidentes para assuntos de cada

uma das unidades integrantes da ASSIF/RS.
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TITULO V
DAS ELEICOES
CATIPULO |
DA REALIZAGAO DAS ELEICOES

Art. 55 Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e o Presidente do Conselho
de Administracdo serdo eleitos trienalmente em Assembleia Geral Ordinaria, convocada para
essa finalidade, considerando-se eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos no processo

eleitoral.

Paragrafo primeiro. O Conselho Deliberativo serd composto pelo Presidente, Vice-Presidente,

10 (dez) Secretarios e 4 (quatro) suplentes.

Paragrafo segundo. O Conselho Fiscal sera composto pelo Presidente, Vice-Presidente, 2 (dois)

Conselheiros e 4 (quatro) suplentes.

Art. 56 Ocorrendo empate entre as chapas, sera considerada eleita a chapa cujo candidato para
o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo tiver maior tempo de efetivo exercicio na

condicdo de associado.

Paragrafo dUnico. Persistindo o empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato para o

cargo de Presidente do Conselho de Administracdo tiver idade superior.

Art. 57 Qualquer membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ou de Administracdo que concorrer
a cargo publico efetivo deverd afastar-se de suas fun¢des na ASSIF/RS e serd considerado

licenciado a partir da data do registro como candidato a cargo publico efetivo.

Paragrafo unico. A licenca a que se refere este artigo terminard com a divulgacdo oficial do
resultado eleitoral, sendo assegurado ao licenciado o direito de reassumir o cargo, caso nao
tenha obtido sucesso na elei¢cdo, ou prosseguira enquanto o licenciado estiver no exercicio do

cargo eletivo, limitando-se ao periodo de seu mandato na ASSIF/RS.

Art. 58 Poderdo participar do processo eleitoral os associados admitidos até 60 (sessenta) dias
antes do pleito, nos termos do art. 92, §19, do Estatuto Social, constituindo requisitos

obrigatorios para integrar os Conselhos da ASSIF/RS:
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I.  Ser associado efetivo;

ll.  Estar em dia com suas obrigacdes financeiras perante a ASSIF/RS;

lll.  Estar em pleno gozo de seus direitos.

Art. 59 A duragdo dos mandatos eletivos dos membros dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e de

Administracdo é de 3 (trés) anos, cabendo reeleigdo.

CAPITULO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 60 Serd realizada Assembleia Geral Extraordinaria com a finalidade de eleger os membros

da Comissdo Eleitoral e aprovar o edital das elei¢cdes, definindo seu cronograma.

Paragrafo unico. No cronograma das elei¢gBes devera constar as seguintes datas:

I.  Lancamento do edital;

Il.  Recebimento da inscricdo de chapas;

lll.  Homologacdo das chapas inscritas;

IV. Prazo para interposicao de recursos de impugnacao de inscricdes;

V. Prazo para divulgacdo dos resultados dos recursos de impugnacdo de inscri¢des;

VI. Periodo de campanha;

VII.  Eleicdo;

VIIl.  Apuragdo dos votos;

IX. Publicacdo do relatdrio do processo eleitoral.

Art. 61 A comissdo eleitoral serd composta por 2 (dois) associados efetivos e por 2 (dois)

funcionarios da secretaria da ASSIF/RS, sendo um deles eleito Presidente.
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Paragrafo Unico. Os membros da comissao eleitoral ndo poderdo ser candidatos as eleicdes.

Art. 62 O edital de lancamento da eleicdo serd publicado, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, na sede da ASSIF/RS, no mural das unidades do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul integrantes da ASSIF/RS e enviado por
correspondéncia eletrénica, independente de confirmacdo de aviso de leitura, a todos os

associados com direito a voto.
Art. 63 A Comissdo Eleitoral compete:
|.  receber as inscrigdes das chapas;

II.  homologar as inscricdes das chapas inscritas;

[ll.  organizar debates entre as chapas no intuito de esclarecer suas propostas de gestao;
IV. decidir sobre os recursos referentes a impugnacdo de inscricdes de chapas;

V. estabelecer regras sobre a campanha das chapas;

VI.  escolher o formato da eleicdo, se em sistema informatizado ou manual,
VII.  apurar o resultado da eleicdo;

VIII.  emitir relatério acerca da conducdo do processo eleitoral, devendo constar os resultados
apurados, numero de votos totais e validos e a quantidade de votos obtidos por cada

chapa candidata;

IX. encaminhar o relatério do processo eleitoral para o Presidente do Conselho de

Administracao.

Art. 64 Recebido o relatério do processo eleitoral, o Presidente do Conselho de Administracdo
convocara Assembleia Geral Ordindria para apreciar e ratificar o relatério da Comissao Eleitoral,
homologando o resultado final da eleicdo e elegendo os membros do Conselho Deliberativo, do

Conselho Fiscal e o Presidente do Conselho de Administracao.
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CAPITULO IlI
DA CAMPANHA DAS CHAPAS ELEITORAIS

Art. 65 A campanha das chapas candidatas a eleicdo obedecera as normas de promocdo e

divulgacdo abaixo relacionadas:

|.  Faixas de papel ou de plastico e cartazes poderdo ser afixadas em painéis que a ASSIF/RS

fornecera as chapas, em locais definidos pela Comissao Eleitoral,
[l.  Ndo poderdo ser afixadas faixas em cercas e postes;
lll.  N&o sera permitida a propaganda mediante pichagdes em muros ou paredes;
IV. Nao sera permitida a afixacdo de propaganda em arvores ou plantas;
V. Fica vedada a propaganda das chapas por radio, televisdo e/ou jornal;

VI. E de responsabilidade das chapas a retirada de todo o material de promoc3o e divulgacdo

guando encerrada a campanha eleitoral;

VII. E permitida a propaganda pela internet, por meio de divulgacdo em péginas especificas e

nas redes sociais.

Paragrafo Unico. Outras formas de promogdo e divulgacdo ndo referidas no presente artigo
deverdo ser objeto de consulta prévia a Comissdo Eleitoral, que deliberard sobre o tema,

estendendo as atividades autorizadas a todos os candidatos.
Art. 66 Os dispéndios com a divulgacdo das chapas serdo de sua propria responsabilidade.

CAPITULO IV
DO VOTO

Art. 67 Cada votante podera votar em apenas uma chapa.
Paragrafo primeiro. Os votos em que constem mais de uma chapa ou rasuras serdo anulados.

Paragrafo segundo. Sob nenhuma hipdtese sera permitido o voto por procuragdo ou

representacao.
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Art. 68 Cada associado efetivo tera direito a votar um Unico voto.

CAP{TULO V
DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 69 A homologacdo do processo eleitoral se dard em Assembleia Geral Ordinaria, no decurso
do més de marcgo, com o fim especifico para apreciar e ratificar o relatdrio da Comissado Eleitoral,
homologando o resultado final da eleicdo e elegendo os membros do Conselho Deliberativo, do

Conselho Fiscal e o Presidente do Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Ordinaria podera ser realizada a distancia, por

videoconferéncia ou outros meios eletronicos.

TITULO VI
DO INADIMPLEMENTO

Art 70 Serd considerado inadimplente o associado titular e os associados dependentes que

faltarem com o cumprimento das obrigacGes financeiras assumidas perante a ASSIF/RS.

Paragrafo primeiro. A inadimpléncia é referente tanto a contribui¢do associativa quanto aos

pagamentos dos servicos e convénios contratados através da Associagao.

Paragrafo segundo. Em caso de inadimpléncia relativa a um més, o associado serd notificado a

quitar seus débitos junto a Associacao, sob pena de restricdo de servigos e beneficios.

Paragrafo terceiro. Em caso cumulativo de inadimpléncia de dois meses, o associado sera
notificado da restricdo de servicos e convénios até que seja regularizado o pagamento junto a

Associacao.

Paragrafo quarto. Em caso de acumulo de inadimpléncia de trés meses ou mais, além do
cancelamento de servigos e convénios, o associado sujeitar-se-a a inclusao de seus débitos nos
orgdos de protecdo ao crédito e sofrera procedimento de exclusdo do quadro social da ASSIF/RS,

sujeitando-se a cobranca judicial de seus débitos.

Art. 71 A ASSIF/RS se reserva ao direito de efetuar a cobranca ao associado inadimplente nos

rigores legais, aplicando multa moratdria de 2% (dois por cento) ao més, acrescido de juros de
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1% (um por cento) ao més e atualizacdo monetaria, com acréscimo das despesas e honorarios
advocaticios tanto na cobranca extrajudicial como na judicial, podendo ainda inscrever seu

nome nos orgdos de restricdo ao crédito.

TITULO VII
DAS PENALIDADES ADMINSTRATIVAS,
DEFESA E RECURSO
CAPITULO |
DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 72 Os associados e seus dependentes ficam sujeitos as seguintes penalidades, de acordo

com a gravidade da transgressao:
I.  Adverténcia por escrito;
[I.  Suspensao;
[Il.  Exclusdo;
IV. Eliminacdo.
Art. 73 A Adverténcia por escrito dar-se-a nos seguintes casos:

I. Ao associado que ndo mantiver os dados cadastrais atualizados junto a ASSIF/RS, nos

termos do inciso IX, art. 18, deste Regimento;
Il. Ao associado inadimplente, nos termos Titulo VI deste Regimento.

Art. 74 A suspensdo dar-se-a nos casos em que o associado ndo comunicar a ASSIF/RS sobre sua

remogdo, no prazo estabelecido no inciso X, art. 18, deste Regimento.

Paragrafo Unico. O prazo de suspensdo serd de, no maximo, 30 (trinta) dias, conforme

estabelece o artigo 46, § 39, do Estatuto Social.

Art. 75 A exclusdo do associado dar-se-a em decorréncia da inadimpléncia por quaisquer das

obrigacBes financeiras com a ASSIF/RS, nos termos do art. 70, §42, deste Regimento.
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Paragrafo primeiro. O associado excluido por inadimplemento poderd retornar ao quadro de

associado da ASSIF/RS, apds quitacdo das obrigaces dispostas no caput deste artigo.

Paragrafo segundo. O associado inadimplente com suas obrigacdes associativas ndo podera

contratar novos convénios e servicos através da ASSIF/RS.

Art. 76 A eliminacdo do associado dar-se-a por justa causa e/ou motivo grave, nos seguintes

Casos:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Denegrir publicamente a imagem da associa¢do;

Agredir fisica ou moralmente membros, associados ou colaboradores da associacao,
incluido no conceito de agressdao moral a utilizacdo de palavras de baixo caldo e demais

ofensas pessoais;

Causar, nas dependéncias da associa¢do, tumultos, brigas ou qualquer ilicito tipificado

como crime ou contravengéo;

Infringir as disposicGes do Estatuto e deliberacdes dos dérgdos administrativos da

Associacao;

Ndo prestar contas da gestdo administrativa, financeira e patrimonial nos prazos previstos

no Estatuto;

Descumprir deliberagdo da Assembleia Geral quando no desempenho de cargo eletivo;

Subtrair recursos financeiros ou bens mdveis e imodveis da associacao;

Dilapidar ou aplicar de maneira irregular os bens da associagao;

Pactuar com terceiros beneficios alheios as atividades da associacdo;

Implantar servicos de terceiros sem conhecimento e aval do Conselho de Administracao;

For condenado por sentenca, transitada em julgado em processo crime ou insolvéncia

civil.
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Art. 77 Em quaisquer dos casos, o associado ndo se eximira da responsabilidade de arcar com as
obrigacdes financeiras relativas aos convénios e servicos contratados e com a contribuicdo
associativa mensal devida, devendo a ASSIF/RS buscar, de todas as formas, o ressarcimento do

crédito devido, seja por meio administrativo ou judicial.

CAPITULO Il
DA DEFESA E DO RECURSO DOS ASSOCIADOS

Art. 78 SO poderd ocorrer eliminacao de associado de forma fundamentada apds defesa e
recurso quando devidamente comprovada a existéncia de justa causa ou motivo grave, nos

termos do art. 76 deste Regimento e desde que atendidos os requisitos legais e constitucionais.

Art. 79 O procedimento administrativo para eliminagao do associado observara as etapas de
apuracdo dos fatos, relatério da comissdo e da decisdo em primeira instdncia, recurso e

aplicacdo da penalidade.

Art. 80 A fase de apuragdo serd conduzida pelo Conselho de Administracdo, que, apds tomar
ciéncia, por qualquer meio, do fato ocorrido, encarregara seu Presidente, ou seu substituto
legal, de apurar se houve justa causa e/ou motivo grave, devendo este apresentar, no prazo de

15 (quinze) dias, relatério circunstanciado para o Conselho de Administragdo.

Paragrafo primeiro. Ndo havendo indicios do cometimento de justa causa ou da existéncia de

motivo grave, o Conselho de Administracdo determinara o arquivamento do procedimento.

Pardgrafo segundo. Havendo indicios de justa causa e/ou motivo grave, o Conselho de
Administracdo nomeard, no prazo de 15 (quinze) dias, uma comissdo composta por 2 (dois)

integrantes do Conselho de Administracdo e 2 (dois) associados efetivos.

Paragrafo terceiro. Se houver indicios de que um membro do Conselho Deliberativo, Fiscal ou
de Administracdo tenha cometido algum ato que enseje justa causa ou motivo grave, sera
formada uma comissdo mista, composta por 1 (um) membro do Conselho Deliberativo, 1 (um)
membro do Conselho Fiscal, 1 (um) do Conselho de Administracdo, indicados pelos respectivos
membros de cada um dos Conselhos e, por fim, 2 (dois) associados efetivos, sendo estes

nomeados pelo Conselho de Administracao.
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Paragrafo quarto. A comissdo nomeada determinard, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
expedicdo de notificacdo para o associado investigado, que se dard por carta com aviso de
recebimento e/ou endereco eletrénico, conforme dados cadastrais do associado investigado

junto a ASSIF/RS, ou qualquer outro meio que possa ser encontrado.

Paragrafo quinto. Caso o associado investigado altere o seu endereco residencial ou eletrénico
sem comunicar a Associacdo, serd considerado citado mediante o simples envio da referida

notificacdo para o Ultimo enderego que tiver informado a ASSIF/RS.

Paragrafo sexto. O associado investigado poderd apresentar sua defesa, as provas, documentos
e rol de testemunhas, no prazo improrrogavel de 15 (quinze), contados a partir do dia primeiro

dia util seguinte ao recebimento da notificacdo;

Paragrafo sétimo. E dever do associado investigado fundamentar de forma adequada a

necessidade de producdo de prova testemunhal, sob pena de indeferimento;

Paragrafo oitavo. Em caso de apresentagdo de rol de testemunhas, a Comissdo, no prazo de 5
(cinco) dias, marcard dia, hora e local para as ouvi-las, comunicando, ainda, a designacdo da

audiéncia ao associado investigado, que se encarregara de leva-la (s) a oitiva.

Paragrafo nono. Em qualquer hipdtese, a oitiva podera, a critério da Comissao, ser realizada por

meio de videoconferéncia ou quaisquer outros meios eletrénicos.

Art. 81 Findada a apuracdo dos fatos, a Comissdo, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentard ao
Conselho de Administracdo parecer fundamentado do procedimento administrativo, cabendo
ao Conselho de Administracdo, por maioria absoluta, decidir em primeira instancia o mérito do

processo.

Paragrafo primeiro. O associado investigado serd intimado da decisdo do Conselho de
Administracdo por carta com aviso de recebimento e/ou endereco eletrénico, conforme dados
cadastrais do associado investigado junto a ASSIF/RS, ou qualquer outro meio que possa ser

encontrado.

31



Paragrafo segundo. Caso o associado investigado altere o seu endereco residencial ou eletrénico
sem comunicar a Associacao, serd considerado citado mediante o simples envio da referida

intimacdo para o ultimo endereco que tiver informado a ASSIF/RS.

Art. 82 Da decisdo do Conselho de Administracdo, caberd, em caso de condenacdo, recurso ao
Conselho Deliberativo, devidamente fundamentado pelo associado condenado, no prazo de 15

(quinze) dias, contados a partir do dia primeiro dia Util seguinte ao recebimento da intimacao.

Pardgrafo unico. O Conselho Deliberativo, por maioria absoluta, devera julgar em segunda
instancia o mérito do recurso do associado condenado, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da

data de seu recebimento.

Art. 83 O transito em julgado da decisdo de primeira e/ou segunda instancia pde fim ao

procedimento administrativo.

Paragrafo primeiro. A pena prevista em caso de procedéncia do procedimento administrativo

sera a eliminacdo do associado condenado do quadro associativo da ASSIF/RS.

Paragrafo segundo. O associado que for eliminado do quadro associativo da ASSIF/RS nado tera
nenhum tipo de indenizagcdo, nem direito ao saldo patrimonial remanescente na hipotese de

liguidacdo da associacdo.

Pardgrafo terceiro. O associado que causar dano material ou moral a ASSIF/RS, ainda que
eliminado, estard sujeito ao ressarcimento de todos os danos causados, sem prejuizo das

consequéncias criminais do seu ato.

TITULO VIII
DAS CONDICOES PARA A DISSOLUCAO DA ASSIF/RS

Art. 84 A ASSIF/RS poderd ser dissolvida por manifestacdo da vontade de 3/4 (trés quartos) dos
associados EFETIVOS.

Pardgrafo primeiro. O remanescente do patrimonio liquido da ASSIF/RS devera ser destinado a
entidade de fins ndo econdbmicos criada para atender os fins idénticos ou semelhantes, ou por
deliberacdo dos associados a instituicdo Municipal, Estadual ou Federal de fins idénticos ou

semelhantes na forma do art. 61 do Cdadigo Civil.



Paragrafo segundo. Antes da destinacdo do patrimonio liquido remanescente referido neste
artigo, o associado poderd receber em restituicdo o respectivo valor atualizado das
contribui¢des associativas que tiver prestado ao patriménio da ASSIF/RS, na forma do § 192 do

art. 61 do Codigo Civil.

Paragrafo terceiro. Ndo existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territério
em que a ASSIF/RS tiver sede instituicdo nas condi¢des indicadas neste artigo, o que remanescer
do seu patrimoénio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido, na forma

do § 22 do art. 61 do Cdédigo Civil.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 85 As regulamentacdes especificadas neste Regimento Interno estdo em consonancia

com o disposto no Estatuto Social da ASSIF/RS.

Art. 86 O associado que receber o auxilio per-capta saude suplementar através do GEAP (Grupo
Executivo de Assisténcia Patronal) devido a contratagdo dos convénios de plano de satude e/ou
plano odontoldgico através da ASSIF/RS, tem a obrigacdo de realizar o pagamento de tais
convénios dentro do prazo de vencimento estabelecido pela ASSIF/RS, sob pena de incorrer em

prejuizo ao erario, conforme Lei 8.429/1992.

Paragrafo unico. E dever da ASSIF/RS informar ao departamento de recursos humanos do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul os dados do
associado que recebe o auxilio per-capta saude suplementar do GEAP (Grupo Executivo de
Assisténcia Patronal) e estiver inadimplente com os planos de satde e odontolégico contratados

através da Associacgdo.

Art. 87 A Associacdo serd mantida pela contribuicdo de seus associados, através das
contribuicdes associativas mensais, bem como, pela receita decorrente de eventos,
campanhas, consorcios e convénios, pelo recebimento de subsidios e doa¢bes de 6rgaos

publicos e privados.

Art. 88 Fica eleito o Foro da Comarca de Bento Gongcalves/RS para dirimir quaisquer dividas

oriundas do presente Regimento, e processar qualquer acdo decorrente da aplicacdo deste
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Regimento e qualquer de seus dispositivos.

Art. 89 A copia deste Regimento Interno sera disponibilizada na sede e no site da ASSIF/RS.

Art. 90 Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho

Deliberativo.

TITULO X
DA COMISSAO E ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO

Presidente do Conselho de Administracao
Suélen Patricia dos Santos

Vice-Presidente Financeira
Marizete Teresinha Fabris

Supervisor Administrativo
Bruno Abrado de Oliveira Coelho

Membros do Conselho Deliberativo
Alisson Paese

Cristian Gusberti

Luiz Antonio Hinning

Maicon Goulart Morales

Jonas Baronio

Bruno Kenji Nishitani Egami
Sandro Itamar Bueno dos Santos
Cintia Tavares Pires da Silva
Juliana Meneguzzo

Eliandra Lanfredi Bottin

Gilmar da Luz Junior

Renato Pereira Monteiro
Greicimara Vogt Ferrari

Zelia Regina da Silva

Revisdo Juridica
Gaura Neu Marchiori — OAB/RS 87.362
Hellen Waskievicz Locatelli— OAB/RS 97.129
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